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Dans le cadre du programme Alt Impact financé par les
CEE, porté par l’ADEME et co-porté par le CNRS et l’INRIA,
le Pôle ENTER lance un programme complet de
formation et accompagnement de 10 PME* de la
Nouvelle Aquitaine à la labellisation NR niveau 1 de
l’INR délivré par l’Agence Lucie. 

Profils concernés : 
décideurs et professionnels fonctionnels et techniques,
capables de devenir référents numériques responsables
au sein de leur entreprise (1personne par entreprise).

1 - Contexte & objectif de l’action collective

Cette opération repose sur plusieurs piliers essentiels
pour aller sereinement vers la labellisation : 

Un cadre collectif propice à la coopération, au
partage d’expérience et à la construction d’un réseau
d’experts.
Une planification rythmée et adaptée aux
contraintes de temps des entreprises.
Un accompagnement personnalisé pour vous
donner toutes les clés de réussite.

Ce label constitue une reconnaissance importante pour les
entreprises qui s'engagent dans des pratiques
responsables et durables. 

* Entreprise employant moins de 250 salariés, réalisant soit un chiffre d'affaires annuel
inférieur à 50 millions d'euros, soit un total de bilan inférieur à 43 millions d'euros

Une action collective supportée 
par les OPCO et Alt Impact

Accompagner 10 PME à la labellisation 
NR Niveau 1 (INR & Agence LUCIE)



2 - Bénéfices/coûts par entreprise



6 jours de formation sur 2 mois + Accompagnement et labélisation NR niveau 1 sur 8 mois

* 3 450€ + 1650€ par entreprise adhérente (CA < 12M€) avant prise en charge OPCO selon éligibilité
** Au lieu de 9 500€ sur 3 ans sans subvention ni prise en charge OPCO
*** 750€ de frais de dossiers pour les entreprises non adhérentes ENTER

*Aide au montage par ENTER si besoin

Orchestration du dispositif par le pôle ENTER

Adhérent ENTER :  Total / entreprise à partir de 4 450€** au lieu de 9500€
Non adhérent ENTER*** : Total / entreprise à partir de 5 200€ au lieu de 10 250€

Contractualisation formation Contractualisation accompagnement & labellisation

⟶ de 3 450€ à 5100€*
⟶ à partir de 500€
⟶ à partir de 500€

Année 1 : Formation, accompagnement & labellisation
 Année 2 : redevance Agence LUCIE
Année 3 : redevance Agence LUCIE

2 - Bénéfices/coûts par entreprise (détail)

1 réseau d’experts
1 interlocuteur privilégié pour votre démarche
 6 jours de formations
1 certification de connaissances NR (1 pers)
1 diagnostic de maturité de votre entreprise

1 plan d’actions pour préparer la labellisation
3 jours d’accompagnement par un expert pour sa mise en oeuvre
5 moments d’échanges (Re-tex)
1 audit de labellisation
Des outils/conseils pour valoriser son label

Année 1 : à partir de 3 450€

Année 2 : à partir de 500€
Année 3 : à partir de 500€

Chaque entreprise contractualise avec le pôle ENTER

Année 1 : 0€ à 1 650€

Chaque entreprise contractualise avec l’organisme de
formation sélectionné par ENTER et son OPCO*



Durée : 10 mois maximum 

Comprendre et être outillé
6 jours de formation sur 2 mois 
alternance de sessions virtuelles et en présentiel et d’activités individuelles et en groupe

Passer à l’action et labelliser son entreprise
3 jours d’accompagnement sur 8 mois
activité principalement individuelle

Public :  10  PME 
(Entreprise employant moins de 250 salariés, réalisant soit un chiffre d'affaires annuel
inférieur à 50 millions d'euros, soit un total de bilan inférieur à 43 millions d'euros)

Prérequis : Etre volontaire, motivé et viser la labellisation NR niveau 1 de mon
entreprise 

3 - Les grandes lignes 

Sanctionné par un certificat de connaissance du NR

Labélisation NR niveau 1



Séquence  1 - Comprendre les enjeux Séquence  2 - S’approprier la démarche Séquence  3 - Passer à la transformation

Acculturer les stagiaires au Numérique
responsable

Permettre aux stagiaires approfondir les
fondamentaux de la chaîne de valeur Numérique

Responsable

Accompagner les stagiaires dans l’initialisation
d’une démarche numérique responsable en vue

d’obtenir le label NR niveau 1

Séquence  4 - Valoriser son engagement

M1 (1 mois) M2 (2 mois) M2 à M10 ( 8 mois)

Engager les stagiaires dans une démarche
numérique responsable et en faire des relais

d’opinion

3.3 - Audit expert sur la base
de l’état des lieux de

l’entreprise.
 - 0,5j Distanciel individuel

1.1 - Sensibilisation au Numérique
Responsable

MOOC INR - 30 min
E-learning individuel

1.2 - Comprendre les enjeux du
Numérique Responsable

Formation - 2 jours consécutifs
Présentiel en groupe

1.3 - Comprendre les enjeux du
Numérique Responsable

Examen - 40 min
virtuel individuel

1.0 - Kick-off
2h

Virtuel en groupe

2.1 - Evaluation et mesure des
impacts environnementaux d’un

service numérique 
Formation - 1j 

Semaine 1 - Présentiel en groupe

2.2 - Ecoconception d’un service
numérique

Formation - 1j 
Semaine 1 - Présentiel en groupe

2.3 - Accessibilité d’un service
numérique

Formation - 1j 
Semaine 2 – Présentiel en groupe

2.4 - Elaboration et mise en oeuvre
d’une stratégie Numérique

Responsable
Formation - 1j 

Semaine 2 - Présentiel en groupe

3.1 - Présentation
Référentiel/Labellisation 
NR niv. 1 Présentation - 
1j Présentiel en groupe

3.2 - Réalisation d’un état des lieux des
pratiques existantes

Diagnostic de maturité NR
Accompagnement - 2,5j 

Présentiel individuel
+

Sessions virtuelles Q/R

3.4 - Formaliser un plan de progrès et
le valider

Accompagnement - 0,5j sur 1 mois 
Présentiel individuel

4.1 - Comité de labélisation NR
Niveau 1

4.3 - Témoigner de la démarche lors
d’évènnements du pôle ENTER

4.2 - Clôture du parcours
2h

Virtuel en groupe

Accompagner les acteurs du territoire (10 entreprises) au travers d’un programme de labellisation Numérique Responsable (jusqu’à la labélisation NR niveau 1).

5 - Le détail de l’opération collective
diffusion restreinte



JANV. 26 FEV. 26 MARS 26 AVR. 26 MAI 26 JUIN 26 JUIL. 26 AOÛT 26 SEPT. 26 OCT. 26

Séquence 1
1 mois l

Séquence 2
2 mois

Séquence 3
1 à 8 mois

Séquence 4
1 jour

Kick off - 2h virtuel

Etat des lieux des pratiques existantes (enquête salariés – client – fournisseurs)

Rédaction d’un plan de progrès sur 2 ans 
(sur 1 mois)

Comprendre les enjeux du Numérique Responsable
2J - présentiel en groupe

S’approprier la démarche
4J - présentiel en groupe (1j / semaine)

Formation à la méthodologie pour la labellisation
1j présentiel en groupe (LUCIE)

Evaluation à distance (auditeur
partenaire LUCIE)
0,5j par entreprise

Accompagnement 3j par entreprise + session virtuelles de Q/R Clôture interne - 2h virtuel
en groupe

6 - Planning prévisionnel de l’opération

Comité de
labellisation

planning
prévisionnel à

titre d’exemple

diffusion restreinte

MOOC INR 30' - virtuel individuel

Certificat de connaissances Numérique Responsable 40' - virtuel individuel

Légende

En groupe 

En individuel

Préparation individuelle à la
labellisation



En savoir 

https://pole-enter.org/

@pole-enter

Collecte des intentions de participation jusqu’au 11 nov.
Engagement de participation jusqu’au 30 nov. (10 entreprises)
Kick off à partir du 01/12

Vous souhaitez participer ?  Plus d’infos sur le programme :
Contactez 
Emilie FAFFE : emilie.faffe@pole-enter.org 
Vincent RIBES : vincent.ribes@pole-enter.org 

Autres questions sur l’action du pôle : 
contact@pole-enter.org


