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Action Collective ENTER / Alt Impact 

Offre ENTER Alt Impact 2026 

Entre juillet et décembre 2026, le pôle ENTER  

en partenariat avec Résilio, Infogreen Factory et Emundi  

vous propose  

Un parcours dédié à la feuille de route Numérique 

Responsable jusqu’à la labellisation NR niveau 1  
à partir de 775€ HT/ participant (adhérent) 

 

 

Ce parcours de formation et accompagnement vous permet de structurer une feuille de 

route stratégique et pérenne. 

Que vous souhaitiez juste vous lancer dans la démarche ou aller jusqu’à la labellisation, 

l’action collective ENTER s’adapte à votre besoin et à vos contraintes de temps et de 

budget : 

 

 

* Tarif adhérent / Non adhérent 250€ de frais de dossier 
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Démarrage en juillet ou en septembre 

Activité Date  

Lancement Juillet ou septembre 

Suivi MOOC et certificat de connaissances Entre juin ou août 

Formation – Feuille de route NR* Semaine du 20 juillet  

ou début septembre 

Accompagnement 1/2j** Septembre 

Accompagnement 2,5j** Septembre à décembre 

Formation LUCIE 1j*** Début septembre 

Audit LUCIE 1/2j Avant janv. 2027 

Clôture Fin décembre – début janvier 

 

- * Formation dispensée par Infogreen Factory – Feuille de route NR 

Objectifs du module 

Accompagner les participants dans la conception et la mise en œuvre d’une 

feuille de route pour le numérique responsable, en les dotant des connaissances 

et outils nécessaires pour piloter une stratégie durable, mesurable et adaptée 

aux spécificités de leur organisation. 

Compétences développées 

- Concevoir et structurer une feuille de route pour le numérique responsable 

- Convaincre et mobiliser les parties prenantes autour des objectifs de la feuille 

de route 

- Formaliser un plan d’action aligné avec les priorités de l’organisation et les 

bonnes pratiques NR 

 

- ** L’accompagnement sera réalisé par nos partenaires experts du 

Numérique Responsable Résilio, Emundi, Infogreen Factory. 

 

- *** Formation dispensée par l’agence LUCIE 

Objectifs de la formation 

- Réaliser un diagnostic NR interne à 360° 

- Se préparer en parallèle à une labellisation LNR1 

Aptitudes clés visées 

- Prioriser ses actions pour lancer une démarche NR dans une organisation. 

- Identifier et hiérarchiser ses parties prenantes 

- Identifier les priorités propres à son organisation dans le cadre de son 

engagement RSE. Se préparer à un audit NR externe. 
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- Rédiger des engagements concrets, engageants, réalisables et conformes aux 

attentes d’un comité de labellisation. 

- Être capable de préparer l’auto–évaluation d’une organisation et de mener une 

démarche de labellisation LNR1 ou LNR2 dans une entreprise ou organisation. 

 

Pour en savoir plus vous pouvez contacter :  

Emilie Faffe emilie.faffe@pole-enter.org 

Vincent Ribes vincent.ribes@pole-enter.org 
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